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Zirichsee

Green city days — Das Stadtklima verbessern

Futur Skill: Nachhaltigkeit und Unternehmertum

BeUrteilung flir ..o et e e s e s

Kompetenzraster

Februar 2024 - April 2024

Beginner

Advancer

Master

Personale Kompetenzen
sich auf etwas Neues und Ungewohntes
einlassen

Ich bleibe gerne bei meinen gewohnten
Mustern und in meiner Komfortzone.

Ich kann mich gut auf etwas Neues
einlassen und bin bereit, Ungewohntes
zu denken und auszuprobieren.

Ich mag neue Situationen, mochte
moglichst viel ausprobieren liebe
Herausforderungen und bin mutig.

Methodische Kompetenzen
Einen Pitch machen (60 Sekunden
Prasentation)

Ich sage irgendetwas, was mir gerade in
den Sinn kommt. Ich liberlasse es dem
Zufall, welche Wirkung ich erziele.

Ich weiss, was ich sagen will, und weiss
auch, was ich mit meinen Worten
bewirken mochte.

Ich Gberzeuge andere Menschen mit
wenigen Worten. Man mdchte mir
zuhoren und versteht meine Message.

Soziale Kompetenzen
im Team arbeiten

Ich leiste meinen Beitrag im Team,
wenn man mir sagt, was ich tun soll.
Oder ich Gibernehme das, was gerade
Spass macht.

Ich denke mit, wie wir uns sinnvoll
aufteilen kdnnen und leiste meinen
Beitrag zum Ganzen. Ich (ibernehme
auch aufwédndige Arbeiten.

Ich bin ein Teamplayer, Gbernehme
Verantwortung flr unser Projekt und
bin bereit, grossen Einsatz dafiir zu
leisten. Ich libernehme auch
unattraktive Aufgaben.

Fachliche Kompetenzen
Eine Idee entwickeln und diese als
Grafik oder Modell zeigen.

Ich entwickle Ideen und versuche diese
darzustellen. Wenn ich zuséatzlich
erklare, versteht man, was ich zeigen
will.

Ich entwickle interessante Ideen und ich
kann diese ansprechend und
verstandlich darstellen.

Meine visualisierten Ideen Gberzeugen
durch hohe Eigenleistung, Kreativitat
und Aussagekraft.




