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SOLL / Ziele

Ziel1 ©

Die Aktivitaten der PHBern sind auf die
Forderung der NE ausgerichtet
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Die PHBern wird als Organisation
wahrgenommen, die NE gemass den
Grundsatzen der Corporate Social
Responsibility und Good Governance

umsetzt .
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Die betriebliche Organisation der Der Einsatz der PHBern fur
PHBern gemass den Grundsatzen der eine NE ist in den Planungs-
NE ist fur die Angehorigen der PHBern und Steuerungsprozessen
erkennbar der Hochschule verankert
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Institutionalisierung

Verantwortlichkeiten
Reorganisation ,PHBern 2013"

Qualitatsentwicklung
Integration NE in EF(JM -Modell

Leitbild
Leitbild enthalt klaren Bezug zu NE
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Finanzielle Engpasse
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