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Tomorrow

Die Welt ist voller Lésungen

Leitung
Regula Immler

Inhalt

Inspiriert durch den Dokumentarfilm ,Tomorrow"
(www.tomorrow.ch) machen wir uns auf die
Socken, um positive Streiche zu spielen und
unsere Welt in nachster Nahe durch
Uiberraschende Aktionen ein klein bisschen
besser zu machen. Gesucht sind Guerilla-
Gartner, Energiespar-Agenten, Peace Maker
und alle, die Lust haben, etwas Sinnvolles fur
unsere Gesellschaft beizutragen. Auf dass das
Schnitzel nicht das Einzige bleibt, das lber den
Tellerrand hinaus schaut.

Voraussetzungen / Anmerkungen
Bereitschaft Verantwortung zu iibernehmen,
Freude an sozialem Engagement

Berufsfelder
Journalist, Politiker, Umwelt-Ingenieur, etc.

Locanda
SBW Haggenschwil

Share your talent
Du bist einzigartig

\T A

Leitung
Alex Boacter

Inhalt

Wir brauchen dein Talent, damit du es mit
anderen teilen kannst. Lass deine Starken fir
dich sprechen und zeig, was in dir steckt. In
diesem CréActiva gestaltest du den Nachmittag.
Ob beim Organisieren von Angel-Kursen, Bike-
Ausfahrten, Schachturnieren oder anderen Mini-
Projekten: Jede/r kann sich einbringen und
daran teilhaben.

Voraussetzungen / Anmerkungen
Bereitschaft Verantwortung zu Gibernehmen,
Freude am Organisieren und Vermitteln

Berufsfelder
Handwerker, Sportler, Koch, Fischer, Kiinstler,
Mechaniker, Ziichter, Schneider, etc.

Sporthalle
SBW Haggenschwil

Light Design

LED - Leuchten in neuem Licht

Leitung
Jeff Bieri

Inhalt
.Wie viele Lichter verdanken nur ihrem Leuchter,
dass man sie sieht!“ (Christian Friedrich Hebbel)

Interessiert dich Elektrizitat und liebst du Design-
Lampen? Dann bist Du in diesem CréActiva
genau richtig. Wir werden uns mit der neusten
LED-Technik befassen und das Licht neu in
Szene setzen.

Voraussetzungen / Anmerkungen
Interesse an Design und Elektrizitat.

Berufsfelder
Elektriker, Schreiner, Innendekorateur, Poly-
designer, Beleuchter, etc.

Werkstatt im Pfaffengut
SBW Haggenschwil










SBW Secundaria
Haggenschwil
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«Wir packen an, wenn Not am Mann ist: helfen bei der Obsternte, sanieren
Waldwege oder schieben Rollstthle an die frische Luft.»

SBW Haus des Lernens - Mehr Raum fiir nachhaltige Zukunftsideen
Frauenfeld | Haggenschwil | Herisau | Kreuzlingen | Romanshorn | St. Gallen
www.sbw.edu | info@sbw.edu | 071 466 70 90
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«Die meisten Kunden der Ass-Bar sind Fans. Sie kommen aus Uberzeugung.»
Rika Schneider | Geschaftsfihrerin Ass-Bar

haus
D ldes SBW Secundaria Higgenschwil,
> lernens Agentur fir nachhaltige Zukunftsideen
www.sbw.edu | info@sbw.edu | 071 466 70 90




Ass-Bar — Frisch von gestern

Eine kurze Beschreibung

Die Ass-Bar mdchte die Lebensmittelabfille in Bickereien
reduzieren. Was immer die Backerei-Partner nicht verkaufen,
kommt in der Ass-Bar am Folgetag nochmals fiir einen Tag zum
halben Preis in den Verkauf. Alles ist also “frisch von gestern”!
An wen richtet sich das Projekt?

An alle Konsumenten und an Backereien, die ihre tbrigen
Produkte nicht wegwerfen wollen.

Welchen Beitrag leistet das Projekt fiir unsere Zukunft?

Es werden weniger Lebensmittel weggeworfen. Sensibilisierung
fir unsere Nahrung und Foodwaste.

Mit welchen Herausforderungen / Problemen kampft das
Projekt?

Die Leute wollen frische Backwaren.

Was nicht verkauft wird, landet dann trotzdem in der Biogas-
Anlage. Immerhin.

Ein paar Facts zu ,Food waste”

1/3 aller Lebensmittel werden nicht gegessen, sondern
weggeschmissen.

Der jahrliche Food Waste der CH enspricht einer Lastewagen-
Kolonne von Ziirich nach Madrid!

Gibt es freiwillige Mitarbeiter?

Nein, alle sind zu brancheniblichen L6hnen angestellt. Die Ess-
Bar ist eine Firma, die selbsttragend ist und gleichzeitig ein Ort,
wo viel Gutes entstehen kann.

Wer kauft bei euch ein?

Alle vom Obdachlosen bis zum Banker. Die meisten Kunden sind
Fans. Sie kommen aus Uberzeugung.

Was beeindruckt dich besonders?

Dass soooo viel weggeschmissen wird, das noch einwandfrei
schmeckt.

Es gibt einen schonen ,Seminar- Raum®, der auch fir
Schulungen gebraucht werden kann.

Dein Feedback

Colles Projekt, sympathische Chefin, freundliches Personal,
sollte es auch in Wittenbach geben, etc.

Kontaktadresse / Web

Lammlisbrunnstrasse 3 / 9000 St.Gallen / 071 525 51 41 / Rika
Schneider

st.gallen@aess-bar.ch / www.aess-bar.ch

Future Scouts Future Scout-Team

Projektbesuch am 09.09.2016



















Fokusfrage:

- Was wurdest du anpacken?

- Welche nachhaltige Alltagsidee wurdest du
(mit meiner Klasse) gerne testen?
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CréActiva
«Tomorrow»

Ein sorgfaltig
eingerichteter
Secondhand-Laden

«Kleidertausch statt Konsumrausch!»

haus
D des SBW Haus des Lernens Secundaria Hiagenschwil
r entur fUr nachhaltige Zukunitsideen
) lernens Agentur fiir nachhaltige Zukunftsid
www.sbw.edu | info@sbw.edu | 071 466 70 90




CréActiva
«Tomorrow»

Die Welt ist

voller Lésungen

https://sbw-
haeggenschwil.ch/de/v
ideos/index.html

«Gratis Lebensmittel fur drei richtige Antworten.»

haus
. des SBW Secundaria Haggenschwil
i~ lernens Agentur fiir nachhaltige Zukunftsideen
www.sbw.edu | info@sbw.edu | 071 290 14 91



https://sbw-haeggenschwil.ch/de/videos/index.html

CréActiva
«Tomorrow»

Die Welt ist

voller Lésungen

«In meinem Heimatdorf gibt es keine Verkehrsregeln, weil es keine Autos gibt.
Ich bin froh, dass ich hier Velofahren lernen kann.» meaza aus Eritrea

haus
. des SBW Secundaria Haggenschwil
s lemens Agentur fiir nachhaltige Zukunftsideen
www.sbw.edu | inffo@sbw.edu | 071290 14 91




CréActiva
«Tomorrow»

Gratisenergie firiPads

L4 GRS .’ S-
«Endlich konnen wir unsere iPads auch in der Schule aufladen:
Gratis mit Solarstrom.» <

haus
des SBW Haus des Lern ens Sgcundaria Hiagenschwil
lernens Agenturfir nachhaltige Zukunftsideen

www.sbw.edu |info@sbw.edu |071 466 70 90




CréActiva
«Tomorrow»

Klimafreundlich
einkaufen

«Sinnvoller als im Hofladen kann man fast nicht einkaufen: Es ist regional,
saisonal, verpackungsfrei und erst noch gunstig.»

haus
. des SBWHous des Lernens Secunderio Hagge nsc hw il
~ lemens




CréActiva
«Tomorrow»

MilchtUte auf Reisen

«Der Tetrapack ist ein vielseitiges Material: Er ist wasserdicht,

zerschneidbar, man kann ihn ndhen, beschriften und kleben.
Zu schade fiir den Mill.»

haus
' des SBW Haus des Lernens Secundaria Haggenschwil
) lernens Agentur fir nachhaltige Zukunftsideen
www.sbw.edu | info@sbw.edu | 071 466 7090




CréActiva
«Tomorrow»

Kostenloser
Reparatur-Service

o e G

«Reparieren ist fir mich wie Rdtsel l6sen. Es reizt mich
herauszufinden, woran es liegt und was es braucht, damit
etwas wieder funktioniert.»

haus
[ ] des SBW Haus des Lernens Secundaria Hdggenschwil
~ lernens Agenturfur nachhaltige Zukunftsideen
www.sbw.edu |info@sbw.edu| 071466 70 90




Wir reparieren fur Sie. Bringen Sie ung e
kaputten Sachen und wir geben unser Bestes, gie
wieder auf Vordermann zu bringen:
Kaffeemaschinen, Holznachen, Lampen, ete.

(keine Handye)

Sven Sommer

077 / 445 37 09
David Lehnherr
Jean-Lue Enz

Temperare Mitarbeiter der
Agentur fir nachhaltine Zukunfisideen
der SBW Secundaria Hangenachudl
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Der Schulbub, der fast alles flickt

David Lenherr und Sven Sommer fithren in Higgenschwil eine Reparaturwerkstatt.

Leoni Noger

Schon beim Betreten der SBW
Secundaria Haggenschwil hort
man im Keller Schiilerinnen und
Schiiler himmern und werken.
Jeweils am Freitagnachmittag
arbeiten die Jugendlichen im
Unterrichtsfach Créactiva an
g Projekten. G: h

werden sie hierbei von Lernbe-
gleiterin Regula Immler

In einem kleinen Werkraum
arbeitet auch der 13-jahrige Da-
vid Lenherr. Vor ihm steht eine
Nihmaschine. Er dreht und
wendet sie, testet alle Funktio-
nen und zieht dann ein Fazit:
«Ich glaube nicht, dass hiernoch
etwas kaputt ist.»

Geriite reparieren statt
wegschmeissen
Normalerweise beschaftigt sich
auch sein Schulfreund Sven
Sommer mit den Reparaturen,
zurzeit sitzt er aber zu Hause in
Quarantine. Die Idee zur eige-
nen Reparaturwerkstatt hatte
Sommer als tempordrer Mit-
arbeiter der «Agentur fiir nach-
haltige Zukunftsideen» bereits
voreinem Jahr. «Jedes Jahr wer-
den enorm viele Gerite wegge-
schmissen und entsorgt, obwohl
man sie noch reparieren und
langer brauchen konnte», sagt
der 14-Jahrige, der online zum
Gesprich dazu geschalten ist.
Seit Beginn ihres Projektes
haben die beiden Oberstufen-
schiiler schon unzahlige Dinge
repariert: ein Fahrrad, Kaffee-
maschinen, ein Toaster, Uhren,
Waagen, Ndhmaschinen, Holz-
stiihle, ein Fernseher. Nur Han-
dys sind unerwiinscht. «Wir
1

et
|
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auchd
das Repaircafé in Wittenbach,
wo er sich mit Handwerkern und
Elektronikern austauschen
konnte. Auch fiir die Reparatur
von Nihmaschinen hat der Eg-
gersrieter mittlerweile einen
Kurs besucht.

Zu zweit ist das Reparieren

PR

sind keine Softwarei

re. Wir machen viel Mechanik
und ein bisschen Elektronik»,
sagt Sven Sommer.

«Ich wollte schon immer
Mechatroniker werden, bei-
spielsweise beiden Verkehrsbe-
trieben St.Gallen», sagt Sven
Sommer. Das eigene Projekt hat
nicht nur seine Leidenschaft
fiirs Reparieren bestitigt, son-
dern auch sein Talent dafiir. Als
er mit dem Reparieren startete,

Sein Freund David Lenherr aus
Lommenschwil stiess erst im
zweiten Semester zur Repara-
turwerkstatt dazu, gerade als
Sommer mit einem vollig kaput-
ten Fahrrad beschaftigt war.
«Beidem Fahrrad ging es zuerst
sehr schleppend voran. Dann
kam David dazuund konnte mir
sofort weiterhelfen», sagt Sven.
«Zu zweit lasst es sich einfach
viel besser arbeiten.»

David Lenherr und sein Schulfreund, der in Quarantane ist, reparieren auch Nahmaschinen.

Die zwei Jugendlichen stossen
bei ihrer Arbeit immer wieder
auf Herausforderungen. Allein
mitdem Fahrrad waren die bei-
den ein halbes Jahr beschaftigt,
da im Friithling auch noch der
Lockdown dazwischenkam. «Es
war auch organisatorisch ein
Riesenaufwand. Wir mussten
fiir Ersatzteile jedes Mal zum Ve-
lomechaniker fahren», sagt Da-
vid Lenherr.

Wenn die beiden sonst ein-

o

sagt er. «Viel billiges Zeug kann
man auch gar nicht erst 6ffnen,
ohne es zu zerstoren. Bei hoch-
wertigen Produkten kann man
die Einzelteile viel besser erset-
zen.»

Die beiden wiinschen sich
einen Motor

Die beiden Schiiler und ihre
Lehrerin Regula Immler halten
immer Augen und Ohren offen
nach neuen Auftrigen. Mit einer

mal nicht weiterk su-
chen sie Rat bei Bel die

Auftrag inbarung kliren die
zwei nehmer jeweils

selber beispielsweise als Elekt-
roniker oder in einer Werkstatt
arbeiten. Zudem musste Sven
Sommer feststellen, dass Gera-
te mit schlechter Qualitit oft bil-
lig gekauft wurden und schwie-
riger zu reparieren sind. «Wer
billig kauft, kauft ein paarmal»,

die wichtigsten Punkte. Miissen
sie Ersatzteile fiir die Reparatur
besorgen, werden die Kosten an
den Auftraggeber weitergege-
ben, selber arbeiten sie um-
sonst. «Viele geben uns fiir die
Reparatur aber doch ein Sack-
geld», sagt David Lenherr und

LA

Bild: Arthur Gamsa

schmunzelt. Ein grosser Wunsch
der beiden wire, einmal einen
Automotor, oder wenigstens
einen Motor eines Rasenmihers
reparieren zu diirfen.

Die zwei Freunde kénnen es
kaum erwarten, nach zwei Wo-
chen Weihnachtspause wieder
gemeinsam an ihren Geriten
weiterzuarbeiten. Alle Auftrige,
die Sven Sommer fiir seine Qua-
rantinezeit zu Hause gesucht
hatte, sind schon fertiggestellt.
«Weil ich keinen Auftrag mehr
finden konnte, binich jetzt an et-
was ganz Neuem dran: Socken
stricken.»

Hinweis

Die beiden Jugendlichen
nehmen neue Auftrage unter
sven.sommer@sbw.edu ent-
gegen.










Fokusfrage:

- Was wurdest du anpacken?

- Welche nachhaltige Alltagsidee wurdest du
(mit meiner Klasse) gerne testen?
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Versuch einer Abstufung

andere Service
Learning-Projekte aus
dem SBW Haus des
Lernens

Giardino verticale 2020
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,Giardino verticale 2020

Filmbeitrag von Reinard Kahl und
Kristian Breitenbach

Location Scouts
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serviceXlearning Q

LERNEN DURCH ENGAGEMENT Service-Learning Praxis Projektmethoden  Angebote Fiir Schiiler:innen  Uber uns

Lernen durch Engagement

Service-Learning ist eine Lehr- und Lernmethode, die ein gesellschaftliches Engagement (Service) mit der Schulung
fachlicher und iiberfachlicher Kompetenzen (Learning) verbindet.




service Xlearning

LERNEN DURCH ENGAGEMENT

QS 1: Realer Bedarf
QS2: Partizipation
QS3: Verbindung Lehrplan

QS4: Kooperation

QS5: Reflexion




Fokusfrage:

BNE macht dich stark!

- Welcher Beitrag kann die Methode Service-
Learning dazu leisten?
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Tomorrow

Die Welt ist voller Ldsungen

November 2019 - Mérz 2020

Beurteilung fiir

Kom nzraster

Sara Schildknecht

Beginner

Advancer

Master

Personale Kompetenzen
Verantwortung (ibernehmen

Ich kann mit Coaching einen Teil
der Verantwortung fir meine
Aufgaben Ubernehmen, bin aber
froh, wenn andere die Fithrung
haben.

Ich iibernehme die Verantwortung
fir meine Aufgaben. Ich hole mir
bei Bedarf Unterstiitzung.

Ich sehe sofort, was es zu tun gibt
und Gbernehme sehr gerne die
Verantwortung - auch fur
komplexere Aufgaben.

Methodische Kompetenzen
eine Karteikarte erstellen

Ich halte die wichtigsten

fe i unserer T

Ich erstelle aus den wichtigsten

fotografisch fest.

unserer T:
gemass Vorlage eine Karteikarte.

Ich erstelle eine Karteikarte, die
fotografisch und sprachlich
Uberzeugt. Sie enthélt zusatzliche
Fragen und/oder Informationen.

Soziale Kompetenzen
in einem Team arbeiten

Ich lasse andere ungestdrt arbeiten.

Ich ibernehme nur Aufgaben, auf
die ich gerade Lust habe.

Ich iibernehme Aufgaben, die zu
mir passen. Ich spreche meinen
Beitrag mit den anderen ab.

ich bin ein Teamplayer, bin
kompromissbereit, packe auch
unattraktive Aufgaben an und
habe das Ganze im Blick.

Fachliche Kompetenzen
eine nachhaltige Idee erproben

Ich probiere eine nachhaltige Idee
aus, weil man dies von mir verlangt.

Ich lasse mich auf eine Idee ein,
setze sie um und werte sie aus.

Ich setze mich mit einer Idee vertieft
auseinander, setze sie um, entwickle
sie weiter und werte sie aus. Ich
zeige Gberdurchschnittliches
Engagement fur Nachhaltigkeit.

Liebe Sara

Als Mitarbeiterin der "Agentur fir nachhaltige Zukunftsideen” hast du dich fiir nachhaltigen Konsum und Klimaschutz engagiert: Du hast aus
Wachsresten neue, bunte Kerzen hergestellt und einen Bastelnachmittag fur Kinder durchgefiihrt. Diesen habt ihr in Eigenregie auf die Beine gestellt
und seid damit auf grosses Interesse gestossen. Uber 20 Kinder haben teilgenommen und erfahren, was man aus leeren Klorollen und alten
Kaffeekapseln alles herstellen kann. Dieser Nachmittag ist euch bestens gelungen. Toll, dass du dir viel zutraust und beherzt zur Sache gehst. Herzliche
Gratulation und besten Dank fiir euer Engagement.

Mit herzlichen Griissen, Regula Immler & Lars Tschus

Note: 5.5

Ort / Datum

Higgenschwil, den 20.3.2020

Unterschrift
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Gemeinde Haggenschwil Plan 22
Grundstuck 606 Mutation LS000502
Flache 388 m? EGRID CH374077724018
Lokalname Haggenschwil
Strasse Kastenberg
Bodenbedeckung
Art Kulturart EGID Flachenblatt m*
Gartenanlage 388
Zonenflachen
Zonenart Kurzel Flachenblatt m*
BauG Wohnzone W2 BauG w2 388

Hangneigung

Neigung

unter 18%

von 18% bis 35%
von 36% bis 50%

Flachenblatt m*
365
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Fokusfrage:

* Welche Aspekte
von EduScrum
sind hilfreich fur
BNE-Projekte?




y = 1

Standup-Meeting zum Start

1 Was habe ich auf heute erledigt?
2, Woran arbeite ich heute?
3. Was behindert meine Arbeit?

Standup-Meeting zum Abschluss
1. Was ist mir heute klargeworden?
> Postit-Notiz|
2, Wie geht es weiter?
3 Was muss ich bis nichsten Freitag
erledigen/organisieren? > Notiz|

Regeln

r um 13,30h resp. um 15.35h
pnd vor Scrumboard

ax. 5 Minuten

eder kommt 2u Wort

Teamcaptain leitet die Runde und fohrt
um Board nach
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> Postit-Notiz!

. own

Max. 5 Minuten
Jeder kommt 2u Wort

Teamcaptain leitet die Runde und fUhrt

Scrum Board nach

Standup-Meeting zum Start

1. Was habe ich auf heute erledigt?
2. Woran arbelte ich heute?
3. Was behindert meine Arbeit?

standup-Meeting zum Abschluss
. Was Ist mir heute klargeworden?
Wie geht es weiter?

Was muss ich bis nichsten Freitag
erledigen/organisieren? > Notiz!
fin vy oot

Regeln:
Immer um 13,30h resp, um 15.35h
Stehend vor Scrumboard
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LERNEN DURCH ENGAGEMENT

Weiterbildungen

Forderbeitrage

o}

Service-Learning  Praxis  Projektmethoden  Angebote Fiir Schiileriinnen  Uber uns

Weiterbildungen

Service-Learning-Projekte agil entwickeln

Tageskurs 2. April 2022, 9.45 bis 16.15 Uhr

In Service-Learning-Projekte entwickeln die Schulerinnen und Schilern moglichst selbstandig eine
Projektidee und planen die Projektrealisierung. Daflir eignen sich die agilen Projektmethoden Design-
Thinking und Scrum besonders gut.

Design-Thinking ermadglicht eine kreative, aber strukturierte Ideenentwicklung. Scrum ist als
Methode ideal fur die moglichst selbstandige Planung und Umsetzung des Projekts.

Weitere Informationen und Anmeldung
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Fokusfrage:

* Welche Aspekte
von EduScrum
sind hilfreich fur
BNE-Projekte?




Was nimmst du mit?
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Setraumen von einem eigenen Garten?
Wir haben die Lésung.

Qardino verticale 2020

fiir Balkongemiise und Blumenschmudk
in ausserordentlicher Lage

Nach einer [dee von Sefan Heuss,
dem Efinder und Influenzer des Shweizer Fernsehens

Begtellen Sebei unseinen

Gardinoverticale 2020 in passender Qése.

Bau, Lieferung, Bepflanzung und Montage sind gratis.
Unkogtenbeitrag fur die gewiinschten Setdinge

Unser Solidarbeitrag in Goronazeiten

Ihre Agentur fur nachhdltige Alkunftsideen
Oer BNSeaundaria Haggensdwil

Bai Interesse/ Fagen bitte melden unter
regiimmier@natnreil.aom, 071 340 02 32

secundaria
haggen-
schwil
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