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Gfeller Elektro AG

e @Grindung 1911, Geschaftssitz in Hinterkappelen bei Bern

e 120 Mitarbeitende, davon 20 Lernende
(Elektroinstallateur, Telematiker, Montageelektriker,
Elektroplaner, Kauffrau)

e Stark- und Schwachstrominstallationen

 Industrie, Gewerbe, Gastronomie, Wohnungsbau,
Ladenbau, Dienstleistungsunternehmen, Verwaltung

* Gebdudeautomation und Leitsysteme
« Kommunikationssysteme, Netzwerkinstallationen
Kupfer- und Glasfasernetze
« Planung + Beratung
* Installationsplanung, Netzwerkplanung

» Beleuchtungskonzepte, Energieberatung [eller
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Unsere Projekte

e Im Rahmen unserer 100-Jahr Feier entstand 2010 unser
Lehrlingsprojekt «Energiebotschafter».

o Ziel:
e Ausbildung der Lernenden zu Energiebotschaftern

» Einfache Energieberatung fir elektrische
Verbraucher in Privathaushalten mit Hilfe von
Energiemessgeraten.

* Installation und Unterhalt einer Photovoltaik Anlage
auf dem Firmengebaude.

e Entwicklung und Vertrieb einer autonomen LED-
Beleuchtung fir abgelegene Postauto-Hauschen.

» Zusatzausbildung ausserhalb des Lehrplans.

» Sensibilisierung im ganzen Unternehmen. [ II
gleller.

elektro & telematik




Unsere Projekte

« Start Herbst 2010

» Projektvorstellung am 1. Marz 2011

 Mai 2011 Installation PV-Anlage, erste Wattson-Installation
e Juni 2011 Preisgewinner Klimawerkstatt — myclimate

o September 2011 Postautohaus

« Marz 2012 Preisgewinner Berner Energiepreis

* April 2012 Schulung neue Lernende

e Marz 2013 Schulung neue Lernende

e Marz 2014 Schulung neue Lernende

* bis heute 55 Wattson-Installationen

Preisgewinner 2011 Preisgewinner 2012 [e ” e r
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Unsere Erfahrungen

e Erfahrungen im Team. Vom Lernenden bis zur GL.
» Erganzende Ausbildung zum Lehrplan.

» Sensibilisierung aller Lernenden und deren Umfeld bezuglich
Energieeffizienz, nachhaltige Entwicklung und CO, Reduktion.

« Sensibilisierung aller Mitarbeitenden. Entwicklung einer
Energiestrategie innerhalb des Unternehmens. (Ausbildung,
Beschaffungswesen, Fahrzeugflotte, Erd- und Biogas,
Firmengebaude)

e Positive Feedbacks von Kunden, Gemeinde, Medien.

» Positionierung der Gfeller Elektro AG als attraktiver Lehrbetrieb.
Starkung der Berufslehre.

* \erantwortung wahrnehmen und im «kleinen» etwas bewirken.
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Mir wiinsche Oich
a zfridne Tag.

a Zagge schnaller.
a Zagge frundlicher.
a Zagge besser.
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