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Bildung fur Nachhaltige Entwicklung
Education en vue d’un Développement Durable
Educazione allo Sviluppo Sostenibile
Furmaziun per in Svilup Persistent

Question EDD : A quoi ressemble notre vision d'une « école sans racisme » ?

Confrontation des
représentations

Connaissance et mise en réseau

Visions et actions

Rétrospective

Sensibiliser,
mettre en pratique

Pratiquer, approfondir, mettre en réseau

Développer, décrire,
représenter, comparer,
évaluer, discuter, agir

Echanger, réfléchir,
modéliser,
institutionnaliser

Contenu central

Qu’est-ce que j’entends
par racisme ?

Dans la classe avons-
nous toutes et tous la
méme conception du
racisme ?

Qui est touché.e par le
racisme ?

Suis-je moi-méme
visé.e par le racisme ?
Si oui, dans quelles
situations et sous
quelle forme ?

Quels sont mes
propres préjugés et
comment puis-je les
analyser ?

Quel est le rapport
entre le passé colonial
de la Suisse et le
racisme ?

Introduction a la question
EDD

Activer et relever les
connaissances
préalables

Quelles situations ai-je vécues ou des
préjugés racistes ont joué un réle (les
miens et ceux d’autres personnes) ?
Reconnaitre les préjugés racistes dans ses
propres expériences ou chez les autres,
réfléchir a leurs effets sur les relations
sociales et analyser les réactions

Ou se produit la discrimination dans
notre école ? Quel est le role des
préjugés et des stéréotypes ?

Dresser un état des lieux des défis liés au
racisme dans I'école. Identifier les
processus qui ont lieu dans de telles
situations

Comment se sent-on lorsqu’on est
visé.e par la discrimination raciale ?
Identifier ses émotions et ses sentiments et
reconnaitre leurs incidences dans la vie
sociale

Pourquoi est-ce important de faire face
au racisme ?

Réfléchir sur les normes et les valeurs.
Discuter ensemble des raisons d’attitudes
et de pratiques racistes, p. ex le passé
colonial de la Suisse

Quelles sont les mesures contre le
racisme que je connais ?

Trouver des exemples dans son
environnement proche (p. ex. mouvement
Black Lives Matter, label « commune sans
racisme », Semaine d’action contre le
racisme, etc.). Amener une réflexion sur
les valeurs et sur la responsabilité éthique

A quoi ressemble ma
vision d'une école « sans
racisme » et comment
puis-je y contribuer ?
Développer des visions
d'avenir individuelles,
chercher des arguments,
rassembler des
informations, échanger,
discuter

A quoi ressemble notre
vision d'une « école sans
racisme » et que
pouvons-nous faire pour
la concrétiser ?
Développer ensemble,
démocratiquement, des
visions d'avenir.

Evaluer les conséquences
qui en découlent

Quelles idées
souhaitons-nous
concrétement mettre en
ceuvre ?

Créer et utiliser des
marges de manceuvre de
maniére participative afin
de mettre des idées en
ceuvre ensemble

Quel a été I'impact
de I'idée que nous
avons mise en
ceuvre ?

Echanger & propos
d’expériences vécues
et d’'observations,
réfléchir de maniere
critique surle
processus
d’apprentissage

Qu'est-ce que je
retiens, nous
retenons pour
I’avenir ?
Sauvegarder les
résultats, modéliser
les visions d'avenir
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